ReSea

536 939 bénéficiaires depuis 2023 (55 % femmes, 48 % jeunes)

Le projet ReSea

Durée : 4 ans (mars 2023 - mars 2027)
Budget : 31 475 815 $ (30 000 000 $ provenant d'AMC, 1 475 815 $ de I'UICN et

de Mission inclusion)
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« Avant, nous, les femmes, avions peur. Nous pensions que les postes a
responsabilité dans le secteur de la péche étaient réservés aux hommes. Mais

aprés avoir suivi la formation du projet ReSea, nous avons compris que l'océan

appartient a tout le monde, tout comme la responsabilité de le protéger. »

-Membre de l'unité de gestion de plage Pangani Magharibi
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Renforcer le
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économique des
femmes dans
I'économie bleue

155 639

personnes sensibilisées par 159
sessions sur les droits des
femmes, les masculinités
positives et les impacts genrés
des changements climatiques et
de la gestion des écosystéemes

9

sites de démonstration de SFN
identifiés, dont 3 opérationnels et
incluant la restauration des
mangroves et la protection des
récifs coralliens et des herbiers
marins

1 568

personnes ont complété des
programmes de renforcement
des capacités sur les techniques
de plaidoyer, les droits humains,
le développement du leadership
et la gestion organisationnelle

Résultats tirés du rapport d'activité annuel 2025 et du rapport de résultats annuels 2025

3317

membres (51 % femmes)

font de la sensibilisation aux

avantages des aires
marines gérées localement
(AMGL) en adaptation aux
changements climatiques

270

personnes formées aux
solutions fondées sur la
nature (SFN) pour
adaptation aux
changements climatiques

8

chaines de valeur fondées
sur la nature identifiées et
mises en avant aupres
des femmes et des jeunes
dans le secteur de
I'économie bleue

41 700 km?

des zones marines
faisant l'objet d'une
gestion, d'une
conservation et/ou d'une
restauration efficaces

316

parties prenantes
participent et s'impliquent
dans les forums « de la
science a l'entrepreneuriat
et aux politiques »

992

participants (80 %
femmes) ayant acces a
des opportunités
commerciales dans le
domaine de I'économie
bleue

https://missioninclusion.ca/en/resea/

ReSea renforce la résilience
physique, sociale et économique
des communautés cétieres dans
cinq pays de la région de lI'océan
Indien occidental : le Kenya, la
Tanzanie, le Mozambique, les
Comores et Madagascar


https://missioninclusion.ca/resea/
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